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Objeto

Esta Política tem como objetivo desenvolver com êxito a sua visão em termos de segurança, saúde laboral,
meio ambiente e qualidade (doravante, HSEQ), que é a de cuidar todas as pessoas que trabalham e colaboram
na nossa empresa, os nossos clientes, as comunidades e o meio onde operamos, comprometendo-nos a superar-nos
sempre.

Para além disso, procura zelar para que os princípios de segurança e saúde laboral, a proteção do meio ambiente e a
qualidade de produtos e serviços fiquem integrados nas decisões empresariais e nos planos de negócio da
Empresa. Por último, conta com a intenção de estabelecer um quadro de referência para o estabelecimento de sistemas
de gestão sustentáveis e eficazes em matéria de HSEQ.

Os nossos Compromisos

­ Fazer sempre prevalecer a segurança e saúde dos
trabalhadores, aplicando o princípio de que todos
os acidentes são evitáveis, destinando-se para
isso os recursos necessários.

­ Garantir a integridade das operações e
estabelecer as medidas de controlo dos perigos
e a redução de riscos necessárias para minimizar
as consequências de possíveis acidentes graves,
oferecendo o máximo nível de proteção e segurança,
tanto das pessoas que trabalham para o Grupo, como
dos ativos, dos processos e dos meios e populações
em redor das suas instalações.

­ Executar as medidas preventivas necessárias
para evitar a materialização dos incidentes
(industriais e pessoais), aplicar as referidas
medidas na investigação para evitar a sua repetição e
desenvolver métodos para minimizar e evitar o
impacto no ecossistema, especialmente no que se
refere recursos hídricos, resíduos, solo,
biodiversidade, atmosfera, ruído, cheiros e impacto
lumínico. E aplicar as referidas medidas nas operações
de produção, instalações, produtos, serviços,
distribuição e logística e fomentá-las com os
fornecedores, clientes e nos processos de due
diligence.

­ Informar, capacitar e sensibilizar os nossos
funcionários em matéria de HSEQ,
potencializando os mecanismos para a consulta e
participação dos nossos trabalhadores e dos seus
representantes, quando existirem, investindo recursos
na criação e difusão do conhecimento e reportando o
desempenho da Empresa. Exigir também que os
fornecedores e empreiteiros tenham os seus
profissionais formados na referida matéria,
antes da formalização do contrato.

­ Promover a investigação e a inovação em
matéria de HSEQ, a proteção do meio ambiente e o
consumo sustentável.

­ Utilizar os recursos de maneira eficiente,
assegurando que o valor dos nossos produtos e
materiais se mantenham na economia durante o maior
tempo possível, reduzindo ao mínimo a criação de
resíduos e otimizando a gestão dos mesmos para
apoiar a economia circular. Em especial, usar razoável
e adequadamente os recursos hídricos, contribuindo
para a sua qualidade, gerindo adequadamente a sua
captação e derramamento mais além do cumprimento
normativo.

­ Manter a proteção da saúde e a segurança de
clientes e da população em geral no ciclo de vida
dos produtos que fabricamos e comercializamos.

­ Proporcionar, regularmente e com qualidade,
produtos e serviços que satisfaçam as
necessidades e expectativas dos nossos
clientes.

­ Impulsionar sistemas de gestão sustentáveis e
eficazes mediante a planificação de atividades de
revisão, análise, correção e melhoria contínua.

­ Cumprir as especificações definidas, os requisitos
legais aplicáveis e os pedidos subscritos pela Cepsa
relativamente aos aspetos de segurança,
ambientais e de qualidade nos nossos produtos,
serviços e atividades.

CÓPIA NÃO CONTROLADA
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Âmbito de Aplicação

A presente Política é aplicável à Cepsa, às sociedades filiais do seu Grupo onde se disponha de um
controlo efetivo, aos administradores e colaboradores das mesmas e aos terceiros com os quais existam
relações jurídicas e que tenham aderido à mesma.

Por outro lado, as pessoas que atuem como representantes do Grupo em sociedades e entidades não pertencentes a
ele, ou onde a Cepsa não disponha de controlo efetivo, irão promover, na medida do possível, a implementação de
princípios e diretrizes coerentes com os estabelecidos nesta Política.
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